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S Paz A
¥ Incrementar el nimero de

Respeto a s Formacion Inicial
elementos de la Policia
la Ley
5.Pazy  Actualirar los modelos de
Respetos fo i i6ny Fe Continua
laley servidos de carrera polidal.
5 Pazy Actualizar los modelos de
Respetoa  formacion, capacitacién y Certificacion
la Ley servicios de carrera policial,
5. Pazy Actualizsr los modelos de.
A tenimlento
Respetoa  formacicn, capacitacién y ey de Fr:rm Centros
laley servicios de cmrera pollcial.
5- Pazy Mantener el Certificado .
Respeto a ) - Evaluaciones
Unico Policial
la Ley

Seguridad

Seguridad

Seguridad

Seguridad

Seguridad

16. Paz, justicia e
instituciones sélidas

16. Paz, justicia e
institudones solidas

16. Paz, justicia e
instituciones sélidas

Nombre

1. Porcentaje de
formaciones iniciales
concluidas

2, Porcentaje de procesos
de Formacién Continua
concluidos

3 Porcentaje de
certificados CONOCER
emitidos

4, Porcentaje de centros
de policial

Porcentaje 120 Aspirantes a policia Trimestral Acumulativo

Porcentaje 1500 Personal enactiva Trimestral Acumulativo

Porcentaje 900 Personal certificado  Trimestral Acumulativo

certificados

5. Porcentaje de
evaluaciones de
competencias basicas
aplicadas respecto a las

solicitadas

Personal en activo

Trimestral Acumulativa
evaluado

Parcentaje 900

Avance al 31 de marzo de 2025

 Observacionas Febrero | Mays! | lulis | agosto [Sepembiel Ocubre [Mowsmibre] Dicembre]  Fowl |
ISR avance | | Awence | Avance [RUVERE )

Observaciones

Las instituciones pagan el

servicio & CECAFIS con

recursos propios o fondos
federales

Las instituciones pagan ef
servido al CECARIS con
recursos propios o fondos
federales

ciones pagan el
servicio | CECAFIS con
recursos prupios ¢ fondos
federales

Las {nstituciones pagan et
-satvicio sl CECAFIS con
récursos propios o fondos /
federa Yy
les L / )

7 o

Las instituciones pagan el
servicio ul CECAFIS con o 2 o

recursos BroBicE B'fondos ‘ ) / / /
47/
o

Validé: Mtro. Alberto Luna Lopez
Director General

federales
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