CENTRO DE CAPACITACION, FORMACION E INVESTIGACION PARA LA SEGURIDAD DEL ESTADO DE QUERETARO (CECAFIS)
TABULADOR REMUNERACIONES 2019

Remuneracion Mensual Bruta

S T i e
Plaza Plazas por| Minimo | Maximo | Minimo | Maximo | Minimo | Maxime
nivel De Hasta De Hasta De Hasta
DIRECTOR GENERAL 1 55,515.00 | 55515.00 | 13,415.94 | 13,415.94 0.060 0.00
“JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. i 34,808.00 | 34.806.00 | 8.947.76 | B.947.78 | 0.00 0.00
JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO 1 28,050.00 | 28,050.00 | 6,757.97 | 7,757.97 0.06 0.00
JEFE DE DEPARTAMENTO DE FORMACION Y DESARROLLO POLICIAL 1 26,050.00 | 26.050.00 | 9.065.52 | 10,517.51 0.00 0.00
ANALISTA DE CAPACITACION 3 17,950.00 | 25.934.00 | 5,705.16 | 6,264.94 0.00° 0.00
ANALISTA DE CONTROL ESCOLAR 1 17,950.00 | 17.950.00 .099.00 | 3,098.00 0.00 0.00
ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 17,950.00 | 17,950.00 | 3,099.00 ,098.00 0.00 0.00
SECRETARIA EJECUTIVA B 1 17,598.00 | 17,598.00 | 6,916.30 | 6,416.30 0.00 0.00
INSTRUCTOR 3 16,606.00 6,606.00 | 6,080.00 B,418.18 0.00 0.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 2 11,580.40 1,580.40 4.528.74 9,502.88 0.00 0.00
INTENDENTE 2 8767.00 | 8,767.00 | 2,6568.30 | 3.237.71 0.00 0.00
Total general A1

NOTAS:

No lo relativo a p ! tales como: Aguinaldo, quinquenio, despensa, estimulos por afio de servicio, etc.

Mo considera pensionados.

Estructura orgénica, salarial y ocupacional aprobada en la 1ra Sesién Ordinaria 2019 de la Junta de Gobierno del CECAFIS el 12-Febrero-2019.
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